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PG9

Programma

lesniedz?js: Progres?vie biedri

Nosaukums: Izgl?toti un daudzpus?gi jauniesi, kuriem ir
iesp?jas

Motion text

8. Izglitoti un daudzpusigi jaunie$i, kuriem ir iespéjas

Preambula:

Latvija katrs jaunais cilvéks ir zelta vertée, un valstij jabut vina puse. Meés
nevaram atlauties sistému, kur iespéjas ir atkarigas no adreses, skolas rocibas
vai ta, cik labi jaunietis prot vienatné “izsisties”. Latvijas jaunieSi ir
spéjigi un ambiciozi: vini macas valodas, doma plasi, strada starptautiski, rada
idejas un grib dzivot valsti, kas vipiem sniedz iespéjas.

Sobrid parak biezi jaunietis piedzivo pretéjo: cels izglitiba ir arkartigi
nevienlidzigs jau no agra vecuma, skola ne vienmér ir drosa un cienpilna vide,
trikst atbalsta personu, un skolotaja profesija nav tik konkuréetspeéjiga, lai
piesaistitu labakos. Péc skolas daudziem nav skaidra pirma sola - kur iegut
pirmo pieredzi, pirmo praksi, mentoru, majokli, ka sakt patstavigu dzivi un ka
atrast savu vietu Latvija pirmoreiz vai atgrieZoties.

Progresivie piedava valsti, kas jaunieSiem dod iespéjas. Miusu piedavajuma pamata
ir kvalitativa izglitiba jau no pirmsskolas, droSa un atbalstosa skolas vide,
macibu saturs, kas sagatavo dzivei, un saprotama atbalsta sistéma jaunietim cela
uz darbu, majokli un pilsonisko lidzdalibu. Mes ieguldam skolotajos, atbalsta
komandas, jaunieSu organizacijas, profesionalaja un augstakaja izglitiba, lai
Latvija gribas palikt, atgriezties un veidot nakotni.
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Izglitiba viena no svarigakajam nozarém - no mazumina jebko ko ieliks ir
atkariga visa misu valsts izaugsme, neatkariba un briviba

Kvalitativa, pieejama pirmsskola - ar to ir jasak.

Skola ir drosa vide, kur jaunietis grib atrasties

Ne visi esam gimnazisti. 9. kl. neabsolventi, 30 tuksto$i NEET jaunieSu - nav
normali, jo katrs jaunietis zelta verte

Ko Sobrid jaunietis mekle?

70% par izglitibu:
Mentala veseliba

Elastigums - personalizéta izglitiba

Pasparvaldes spéku

Pilsoniska lidzdaliba

Iespéjamie mérkraditaji:

Ar OECD un ES valstu raditajiem salidzinams IKP uz izglitibu un zinatni.

OECD PISA reitingos Latvijas skoléni ir top 10.

Pirmsskolas vismaz 90% nodroSinajums ar atbalsta specialistiem un paligs katrai
grupai, ar skaidru valsts lidzfinansé&jumu.

Majasdarbu slodzes valstisks monitorings un slodzes griesti pa vecumposmiem,
tostarp princips “bez majasdarbiem brivdienas”, ar ieviesanu visas skolas ka
kvalitates standartu.

Pedagogu zemaka likme 2100 eiro 2030. gada un atjaunota kvalitates pakapju
sistéma ka reals profesionalas izaugsmes instruments skola.
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Lidz 2030. gadam katra skola funkcionéjosa skolénu pasSparvalde ar budzeta
poziciju un atbalsta personu lidzdalibai.

Neformalaja izglitiba ieviesta kompetencu atziSana, un pasSvaldibas profesionals
jaunatnes darbinieks darbam ar riska jaunieSiem, ar regularu ietekmes mérisanu.

Brivpratiga darba iesaiste aug un jaunieSu lidzdaliba vélésSanas pieaug

Ricibu kopsavilkums:

1. Jaunatnes politika ka valsts parvaldes horizontala
prioritate

Jaunietim Sodien palidziba biezi ir sadrumstalota, bet programmas dzivo “pa
nozaréem” un “pa projektiem”. Izveidosim vienas pieturas atbalsta vietni, kas
palidz saprast iespéjas un nonakt lidz pakalpojumam. Stiprinasim jaunieSu NVO
kapacitati, lai darbs ar jaunieSiem nav tikai islaicigu projektu rezima, un ka
papildu komponenti sakartosim koordinétu darbu ar riska jaunieSiem, lai
atbildiba nepazud starp institicijam. Sis ir par parskatamibu, pieejamibu un
konsekvenci, nevis par jaunu birokratijas slani.

2. Pirmsskolas izglitibas kvalitates stiprinasana

Pirmsskola ir bridis, kad nevienlidzibu var novérst, nevis nostiprinat. Tapeéc
modernizeésim valsts méerkdotaciju pirmsskolam, skaidri paredzot finanséjumu
atbalsta personalam un mazaku grupu istenoSanai, ka arl ievieSot valsts
lidzfinanséjumu pedagogu paligiem. Paraléli nodrosSinasim profesionalu atbalstu
pedagogiem — supervizijas, mérkétus mikrokursus un mentoringu —, un sakartosim
agrino prasmju skriningu, lai bérns palidzibu sanem savlaicigi, nevis “tad, kad
probléma jau ieilgusi”.

3. Skola ka demokratijas un noturibas pamats: skolénu pasSparvaldes un
jaunieSu lidzdalibas budzets

Skolénu pasparvalde biezi ir pirmais bridis, kad jaunietis iemacas lideribu,
sadarbibu un atbildibu, bet Sobrid tas kvalitate parak biezi ir “ka paveicas”.
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Nostiprinasim katra skola funkcionéjosSu pasparvaldi ar garantétu budzZeta
poziciju un pieauguSo atbalstu lidzdalibai — nevis ka pieskatisSanu, bet ka
lidzdalibas prasmju veicinasSanu. Tas mazina atSkiribas starp skolam un dod
jaunietim realu pieredzi, ka ideju var parvérst darbiba.

4. Jégpilni majasdarbi un sabalanséta skolénu slodze
(+elastiba/personalizéta?)

Majasdarbi nedrikst but slepta “otra skola” gimenés. Ieviesisim regularu
majasdarbu slodzes monitoringu valstiska limeni, vienotas vadlinijas jégpilniem
majasdarbiem un skaidrus slodzes griestus pa vecumposmiem. Skolas attistisim
atbalstu, tostarp pagarinatas dienas iespéjas, lai bérniem uzdevumi péc iespéjas
tiktu paveikti skola ar konsultacijam. Noteiksim principu: brivdienas un svétkos
majasdarbus neuzdod.

5. Pedagogu atalgojums 2030 un kvalitate bérna labakajas interesés

Bez konkurétspéjiga atalgojuma un realas profesionalas izaugsmes sistémas skola
nav iespéjams piesaistit un noturet labakos. Tapéc noteiksim politisku merki un
pakapeniski celsim pedagogu zemako likmi 1idz 2100 eiro, lai profesijas dinamika
vairs neatpaliktu no darba tirgus. Vienlaikus atjaunosim pedagogu kvalitates
pakapju sistému ka praktisku motivacijas un atbalsta instrumentu skola, mazinot
birokratiju un padarot pirmo soli jegpilnu ari finansiali un metodiski.

Princips No.1l vidéja alga = skolotaja algas minimums (likuma piesaiste vidéjai
algai beidzam debati)

Princips No.2 Ja Tu dari labak, vairak, ari tikai sava skola - Tev ir jasanem
vairak

6. Riska grupu jaunieSu atbalsts pieejamas un kvalitativas neformalas
izglitibas konteksta

Iespéjas arpus skolas nedrikst biut atkarigas no pasvaldibas rocibas vai nejausas
projekta veiksmes. Ieviesisim neformalas izglitibas kompetencu atzisSanas
sistému, lai prasmém biitu reala vertiba turpmakajas macibas un darba tirgu.
Profesionalizésim jaunatnes darbinieku lomu, sakartojot standartu, apmacibas un
atalgojuma ietvaru. Valsts limeni veidosim vienotas vasaras programmas un
attistisim briva laika infrastruktiru ka prevencijas instrumentu, lai atbalsts
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jaunietim butu pieejams laicigi, nevis tikai krize.

7. Talantu atbalsta programma studijam arvalstis

Latvijai ir vajadzigs instruments, kas lauj izcilakajiem jaunieSiem iegut
pasaules limena izglitibu tajas specializacijas, kur Latvija nav analogu, un
atvest Sis kompetences atpakal ekonomika, zinatné un drosiba. Atjaunosim un
modernizesim arvalstu studiju finanseésanu ka merketu programmu: studiju maksa un
uzturésanas ar valsts garantétu aizdevumu, bet izcilibas gadijuma - ar
stipendijas komponenti. Ipas$i svarigi, lai programma mazinatu nevienlidzibu un
nebitu pieejama tikai tiem, kam ir privati resursi.

8. Brivpratiga darba nozimes celSana un pilsoniskas lidzdalibas veicinasana

Pilsoniska lidzdaliba nav “briva laika ekstra” — ta ir demokratijas noturibas
pamats. Pacelsim brivpratiga darba prestizu, nosakot to ka vienu no vértéjamiem
kritérijiem pretendentiem uz valsts un pasvaldibu darba vietam. Ieviesisim
minimalu brivpratiga darba stundu apjomu pamata un vidéjas izglitibas
absolvesanai, lai ikviens jaunietis reali piedzivo lidzdalibu, nevis tikai par
to lasa. Vidusskola stiprinasim sabiedribas zinatpu satura pieejamibu, lai
jaunietim ir valoda, ar kuru saprast politiku, institucijas un savas iespéjas
ietekmet.

9. JaunieSa cela karte Latvijai

Mobilitates iespéju celSana ir svarigs stirakmens, lai veicinatu un nodrosSinatu
pieejamas izaugsmes iespéjas jaunieSiem. Vienota sabiedriska transporta
pakalpojumu ménesSbilete valsts méroga ar 50% atlaidi jaunieSiem 1idz 25 gadiem,
bezmaksas maznodrosSinatiem jaunieSiem un jaunieSiem ar invaliditati. Stiprinot
ilgtspejigu mobilitati visa Latvija, un mazinot socialo plaisu starp pilsétu un
regionu jauniesSiem. Ieguldot investicijas pieejama un zala mobilitate
jauniesiem.

10. Spéciga pasaules limena pétnieciba Latvija

Spéciga zinatne ir pamats kvalitativai augstakajai izglitibai, inovacijam un
ekonomiskajam izravienam. Palielinasim finanséjumu zinatnei un augstakajai
izglitibai, sasniedzot OECD un ES vidéjo limeni. Reformésim zinatnes vértésanu,
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lai ta atalgotu kvalitati, starptautisku izcilibu, sadarbibu un ietekmi uz
sabiedribu, nevis tikai publikaciju skaitu.

11. Skaidra akadémiska karjera jaunajiem pétniekiem

Jaunajiem pétniekiem vajadzigs paredzams cel$ no doktorantiiras lidz patstavigai
pétniecibai. Ieviesisim nacionalo pécdoktorantiuras programmu, stiprinasim
atlidzibas principus un nodrosSinasim prasmju attistibu pétnieciba, pedagogija,
projektu vadiba un starptautiska sadarbiba. Akadémiskajai karjerai jabalstas
skaidros nosacijumos, nevis islaicigos projektos vai veiksmé.

12. Studenta iztikas stipendija pilna laika studijam (Studiju atmaksa
stratégiskajas jomas studijam Latvija)

Pirma augstaka izglitiba nedrikst biut privilegija tiem, kuru gimene var nosegt
dzivesvietu, transportu un ikdienas izmaksas. Ieviesisim izvéles iztikas
stipendiju pilna laika studéjosajiem, ko absolvents peéc studijam pakapeniski
atmaksa caur socialajam iemaksam. Prioritarajas nozarés, pieméram, pedagogija un
veselibas aprupe, atmaksu varés pilniba vai daleji dzest.

13. Fleksibla izglitiba nakotnes izaicinajumiem

Reformésim augstakas izglitibas standartus, lai studijas klutu elastigakas un
mazak atkarigas no novecojusSiem profesionalajiem standartiem. Studentiem jabut
iespéjai veidot savu studiju celu, kombinéjot kursus, modulus un prasmes
atbilstos$i darba tirgus vajadzibam un jaunam specializacijas nisam. Sadi iegutam
kompetencém jabit skaidri atzitam diploma, darba tirgiu un talakas studijas.

14. Obligata vidéja izglitiba katram jaunietim / Vidéja izglitiba visiem TEV TEV
TEV

In process normala valoda.

Isuma: mums ir jaizdara drosmiga izvéle un Latvija japiedava
vidusskola/profesionala vidusskola/arodskola/tehnikums katram jaunietim (prakse
obligata jebkura veida vidéja izglitiba). Lidz Sim valsts politika ir cietusi
neveiksmi - ir sasniegts jauns antirekords 30 tilksto$i jauniesSu, kas ir arpus
studijam un darba. Si ir progresiva atbilde - motivét jaunie3us atrast savu
profesionalo celu pieaugot un sisteéma atbalstit tos, kurus nevienlidziba skarusi
vistiesak.
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15. Gimenu atbalsta centri un skaidra vecaku lidzatbildiba

Izveidosim gimenu atbalsta centrus katra redgiona, kuros vecaki var savlaicigi
sanemt psihologa, sociala pedagoga, speciala pedagoga un citu specialistu
palidzibu - gan ikdienas jautajumos, gan krizes situacijas. Savukart mobilam
specialistu komandam krizes gadijuma ir jasniedz atbalsts klatiené, nevis uz
papira.

Vienlaicigi ari stiprinasim vecaku lidzatbildibu: savlaiciga sazina ar skolu,
informésSana par bérna veselibas vai atbalsta vajadzibam, iesaiste probléemu
risinasana un atbildiba par sistematiskiem neattaisnotiem kavéjumiem. Mérkis ir
bérna labakas intereses - mazak vainoSanas, savlaiciga palidziba bérnam, gimenei
un skolai.

16. Sac dzivi Latvija: pieejams pirmais majoklis jaunieSiem

Pirmais bérns sakas ar jautajumu - vai jaunajai gimenei ir drosa vieta, kur sakt
dzivi? JaunieSiem lidz 30 gadiem pieejams pirmais majoklis ir izSkiroSs iemesls
palikt Latvija, veidot gimeni un neatlikt pirmo bérnu uz labakiem laikiem.

Izveidosim programmu un padarisim pirmos majoklus pieejamus: valsts un
pasvaldibas palidz ar zemes, infrastruktiras un vajadzibu planosanu, privatie
uznémeéji buve, savukart ALTUM nodroSina izdevigus finansésanas nosacijumus ne
tikai jaunietim - ari uzpneméjam. JaunieSiem tas nozimé pieejamu ires vai
izpirkuma iespéju ari tad, ja ienakumi nav pietiekami dargakajiem majokliem.

Tas nav atbalsts dargiem dzivokliem tiem, kuri jau kvalificeéjas kreditam. Ta ir
iespéja sakt patstavigu dzivi Latvija - ar majam, studijam, darbu un gimeni
Seit.

Seit iespéjama vél kopmitnu dimensija visa valsti. Studenti loti aktuala, kopuma
katastrofals stavoklis, nevienam nav risinajuma. Potenciali simtiem miljoni eiro
infrastruktira, visticamak tikai ka prioritate jauna ES fondu planosana ar
rezultatu ~2030 agrakais.

Ricibas, kas ir izstrade vai paradijusas ka potenciali nozimigas:

o Identificéta mentala veseliba ka atseviika TOP téma - BUS

e Veselibas saturs izglitiba (t.sk. fiziska/seksuali reproduktiva) - PROCESA
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Progresiva profesionala STEAM izglitiba misdienu darba tirgum - PROCESA

Maksligais intelekts - BUS

Sports 1) bérnu/jauniedu 2) prof. ziedojumu politika - BUS

Cieppilna un drosa skola: vardarbibas noverSanas nakamie soli

Maksligais intelekts izglitiba: macibu kvalitatei, skolotaju atbalstam un
godigumam vérté3ana PROCESA

Zinatnisko publikaciju sistemas reforma: modernizacija, ietekme un godiga
novertésana

Zinatnu starpnozaru integracija: pareja no kastitém uz sadarbibu un
kopigam inovacijam Latvijas konkuretspéjai

PieauguSo izglitibas sistéma: vienota pieeja darba prasmju atjaunosanai un
karjeras mainai

IzrauSanas no lasitprasmes bedres

Skoléna pasvadita kultiras un sabiedrisko pasakumu pieredze

Regionu jauniesSu atbalsta sistéma: vienlidzigas iespéjas arpus lielajam
pilsetam

Centralizéto eksamenu koncepta maipa: mazak mehanikas, vairak jégpilnas
vértesanas
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IeklaujosSa skola praksé un pedagogs nav viens: atteiksSanas no kodu
sistémas, atbalsta un medicinas personals
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